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1.общие положения
Настоящее положение разработано на основании Закона об образовании.
2.Щели:
Обеспечить выполнение Закона об образовании
Повысить уровень обуrенности и качество обучения отдельньж )чеников и школы в целом.
3.Задачи:
Формирование ответственного отношения )чащихся к уrебному труду.
повысить ответственность родителей за обуrение детей в соответствие с Законом об образовании.
4.Основные направлеIIия и виды деятельности:
вьuIвление возможных причин низкой успеваемости и качества знаний rIаЩихСя;
принятие комплексньIх мер, направленных на повышение успеваемости учащихсяи качества знаний

учащихся.

Основное поIIятие IIастояцIего положеIIия - слабоуспеваIощие учащиеся.
Программа дсrIтсЛьIIости учителя-предметIIика со слабоуспевающими учащимся и его

родителями:
6.1.Провести диагностику в начаJIе года с целью вьUIвления уровня обученности учащегося.
6.2.ИсполЬзовать на уроках рЕr}лиtшые виды опроса (устный, письменный,

индивидуальный и др.) для объективности результата.
Регулярно и систематически опрашивать, выставляя оценки своевременно, не допускаJI скопления

оценоК в конце четверти, когда )п{ениК уже не имееТ возможности их исправить (количество

опрошенньIх на уроке дол}кно быть не менее 5-7 учащихся).
комментировать оценку ученика (необходимо отмечать недостатки, чтобы ученик мог их устраня,гь в

дальнейшем).
учитель должен ликвидировать пробелы в знаниях, выявленные в ходе контрольньrх работ, после

чего провести повторный коttтроль знаний.

Учитель-Предме,гIIиК лолжеН определиТь время, за которОе слабоуспеваIощий учащийся должен

освоить тему, в случае затруднения дать консультацию.
учитель-предметник обязан поставить в известность классного руководителя или непосредственно

ролителей ученика о низкой успеваемости, если наблюдается скопление неудовлетворительных

оценок (3 и более "2").
учитель не долх(еII сни}кать оценку учащемуся за плохое поведение на уроке, в этом случае он

должен использовать другие методы воздействия.
Учитель-предметник ведет следующуIо документацию:

1. график индивидуальной работы со слабоуспевающими на учебный год;

2, задания по ликвидации пробелов в знаниях;
3. журналы тематического контроля знаний r{ащихся
4. индивидуальные тетради для дополнительньrх занятий;
5. отчет учителя-предметника по работе со слабоуспевающими учащимися (сдается ежемесячно)
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