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1. оБщиЕ положЕния.
i

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с

о Федеральным Законом от 21 .|2.2О12года кОб образовании в Российской Федерации) Jф 273-

ФЗ;
о Федеральным государственным стаЕдартом Еачального общего образования, угвержденным

приказом Министерства образования и науки РФ от 06.10.2009 Jф 373 (с uзмененuялlu на 3]

dекабря 20]5 zoda);

о ФедеРtшьныМ государсТвенныМ стандартом основного общего образования, утвержденньш

прикtr}ом Министерства образования и науки РФ от 1 7 декабря 20 1 0 года Ns 1 897 кОб утверждении

Федерального государственного образовательного стандарта основного образования>> (в реd.

Прuкжа оm 29,]2.20I4 zоdаМ ]644);

. о Федеральньrм Законом от 01.12 .2007 г. Jф 309 (ред. от 2з.07.20|З г.) ко внесении изменений в

отдельные законодательные акты Российской Федерации в части изменения и структуры

Государственного образовательного стандартФ);

о Приказом Минобра3ования России от 05.03.2004 г. Ns 1089 (об угверждении федерального

компонента государственных образовательньD( стандартов начального общего, основного

общего и среднего (полного) общего образования>;

о Приказ Минобрнауки России от 31.03.2014 г. Ns 253 <<Об угверждении федера.пьного перечня

учебников, рекомендуемых к использованию при реализации имеющих государствеIIную

аккредитацию образовательньIх програI\{м начЕtльного общего, основного общего, среднего

общего образования на 20114-20|5 уrебный год);

о Письмом Минобрнауки РФ от 28.10.2015 года Jt 08_1786 <О рабочих прогрtlммах уrебньгх

предметов);
о Приказом Минобрнауки России от 31 декабря 2015 г. Ns 1576 <<о внесении изменений в Фгос

- Ноо)
О Приказом Минобрнауки России от 3l.|2.2015 N 15,77 о внесении изменений в федеральный

государственныЙ образовательный СТаН.ЩttРТл основного общего образоваrrия, угвержденный

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 декабря 2010 г. N 1897

о Приказом Министерства образования и fiауки Российской Федерации от 31 декабря 2015 годаNs

1577 (о внесении изменений в фелеральный образовательный стандарт основного общего

образования;
о Приказом Минобрнауки России от 31 декабря 2015 г. Jф 1578 <о внесении изменений в Фгос

СОО>;
о основНой образоВательной прогрЕtммой нача.пьного общего образования;

о основной образовательной програN,Iмой основного общего образования;

о Уставом МБоУ Хандагайтинской соШ Овюрского кожууна.

и регламеЕтирует порядок разработки и реализации рабочих прогрtlпdМ согласнО требованияМ

. ФелераЛьногО государстВенIIогО стандарта начальноГо общегО образования (лалее _ ФгоС НОО) и

Федерального государственного стандарта основного общего образования (далее _ Фгос ооо).

1.2. Рабочш програп{ма - нормативно-правовой докуд,{ент, опредеJUIющий объем, содержtlние, порядок

изу{ения и преподавания уrебного предмета (курса), предIItвначенный дJuI реализации требоваrrий

Фгос к результату образования обучающихся на уровне начального и основного обцего образованиJI по

конкретному предмету уrебного плана шкопы.

1.3. Щель рабочей программы - создание условий для планирования, организации и упрilвления

образовательныМ процессоМ пО определенной уrебноЙ дисциплиЕе (образовательной области).



программы отдельньrх уrебньrх предметов должны обеспечить достижение планируемьж результатов
- освоения основной образовательной программы начального общего образования (далее _ ооп ноо),

основной образовательной прогрЕlммы основного общего образования (далее _ ооП ооо), основной

образовательной программы среднего общего образования (далее _ ооп соо),

1.4. Функции рабочей учебной программы:

. нормаТивн€UI, то естЬ явJUIетсЯ докуý(ентОм, обязательныМ дJUI выполнения в полIIом объеме;

о определения содержания образования, то есть фиксирует cocтilB элементов содержания,

подлежапIих усвоению обуrающимися, а также степень их трудности;

о процессуЕtльнаll, то есть определяет логическую последовательность усвоения элементов

_ сОдержания, организаЦионные формы и методы, средства и условия обучения,

2. ТЕХНОЛОГИЯ РАЗРАБОТКИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ.

2.1. Разработка и угворжДение рабОчей прогРаN,IМЫ по уrебньтм предметап,r и рабочих програп{м

внеурочIIОй деятельНости отнОсится к компетенции образовательЕого учреждения и реализуется им

с€lмостоятельно. i

2.2. Р абочие прогрaммы разрабатываются уlителем (группой учителей).

2.3. Рабочие прогрЕtl\,lмы по уrебным предметам состtlвJUIются на парЕrллель или Еа отдельньй класс.

2.4. При составпении, согласов€lнии, рассмотрении И угверждении рабочей програrrлмы должно бьrгь

обеспечено ее соответствие следующим док}ментап{:

о федеральным государственным образовательным стандартам начального общего и основного

общего образования;

о требованиям к результатам освоения ооп ноо, ооп ооо, ооп Соо;
. примерной прогрЕlмме дисциплины, угвержденной Министерством образования и науки РФ (или

авторской программе, прошедшей экспертизу и апробацию);

о федеральному перечню уrебников, утверждеЕньIх, рекомендовzlнньIх (лопущенньж) к

использованию в образовательном процессе' в образовательньIх уфеждениях, реализующих

прогрtlNIмы общего образования;

о уrебному плану школы;

2.5. Рабочая программа уrебного предмета может быть единой для всех работulющих в школе уrителей

или индивидуальной.

2.6. РабочФI программа уrебного курса, предмета, дисциплины (модуля) является основой длrI создания

учителем календарно-тематического планирования уrебного курса на каждый уlебпый rод (,прllло,щsд,lц

-Jь
2.7.ЕслпВ примерноЙ или авторСкой прогРаN{ме не укшанО распредеЛение часоВ по разделаN{ И ТеМаI\Л, а

указано только общее количество часов, учитель в рабочей Прогрttп,Iме распредеJIяет часы по рtвделап{ и

темчtп,t сtlмостоятельно, ориентируясь на используемые учебно-методические комплексы и

индивидуtшьные особенности обуrающихся.



З. СТРУКТУРД, ОФОРМЛЕНИЕ И СОСТАВЛЯЮЩИЕ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ

З.1. Структура рабочей програллмы является формой представления уrебного предмета (курса) как

целостной системы, отражающей внутреннюю логику оргtlнизации уrебно- методического материала,

3.2. Составитель рабочей програI\,1мы может самостоятельно :

,/ раскрывать соДержание разделов, тем, обознаренЕьж В ФгоС ноо, ФгоС ооо, ФгоС Соо И

примерной программе;
,/ конкретизировать и детапизировать темы;

,/ устанавливать последовательЕость изr{ения учебного материала;

/ распредеJIять учебньй материsrл по годzlпd обуrения;

,/ распредеJUIть время, отведенное на изуIение курса, между разделаN{и и темzlпdи по их

дидактической значимости, а также исходя из материально-технических ресурсов школы;

,/ конкретиЗироватЬ требованИя к результатаI,I освоения основноЙ образовательной программы

обуrающимися;
/ вкiIючать материап регионЕшьного компонеЕта по предмету;

/ выбирать, исходя из стоящих перед предметом задач, методики и техЕолоГии обуrеНия и KoHTpojUI

уровня подготовлеЕIIости обуrающихся;
/ уплотнять (объединять темы уроков) содержание материЕ}лаиз-запраздничньur дней, карантина,

природньIх факторов путем слияния близких по содержанию тем уроков, )д,lеньшения количества

аудиторньIх часов на письменные опросы (сочiанения, эссе и др,),

3.3. Структура рабочей програtvtмы:

1) Титульньй лист (прuлtосюенuе I)

2) ПояснительнzuI записка (прuлоэtсенuе 2)

3) Планируемые результаты изу{ения уrебного предмета (пptлtoctceHue 3)

4) Содержание уrебного предмета (прuлtоэюенuе 4)

5) КалендарЕо-тематическое планировtlн ие (прtlлосюенuе 5)

6) Учебно-методическое и материально-техническое обеспечение (прtлtоэюенuе 6)

7) Лист коррекции рабочей програп,Iмы (пршtоuсенuе 7)

4. оФормлЕниЕ рАБочЕЙ прогрАммы.

4.1. Текст набирается в редакторе Word for Windows шрифтом Times New Rоmжt, 12, межстрочньй

- интервал одинарньй, переносы в тексте не стчtвятся, вырtlвнивание по шириЕе, абзац 1,25 см, пoJUI со всех

сторон 2 см, листы формата д4. Таблицы вставJIяются непосредственно в текст,

' 
4.2. Титульный лист считается первым, не нумеруется, также как и листы приложеЕия, На титульном

листе указывается:

. полное наименоваIIие образовательного учреждения в соответствии с Уставом;

о отметки о согласоваIIии и утверждении процраi\,1мы;

. названИе рабочеЙ программЫ (предмет, курс в соответствии с уrебным пл,шом школы);

. адресность (класс или параллель);

о сведения о составителе (ФИО учителя); '



. название населенного пуЕкта, в котором реаJIизуется рабочаJI програп{ма;

о год составления рабочей прогр,lIчIмы,

5. утвЕрждЕниЕ рАБочЕЙ прогрАммы,

5.1. Рабочм программа утверждается ежегодно до начала уrебного года прикtвом директора

образовательного уIреждеЕия.

5.2. Утвержлению рабочей програI\,1мы предшествуют следующие процедуры:

о обсуждение рабочей програrr,rмы на засед.tнии i"етод"ческого объединения уrителей;

о получение экспертного закJIючения (согласования) у зtlместителя директора, курирующего

_ дч"ного педагога. ,щопускается проведение экспертизы рабочей программы с привлечением

вIIешних экспертов.
! о принятие педагогическим советом,

5.3. Все изменения, дополнения, вЕосимые педЕtгогом в рабочую прогрЕlмму в течение уrебного года,

должны быть согласованы с за}dестителем директора, курирующим данного педагога,

5.4. Оригиналы угвержденных програNIм учебньтх предметов, курсов (как составной части ооп ноо,

ооп ооо и ооп соо) а также кttлендарно-тематическое планировztние уrебного курса на уrебный год

хрtIнятся у зап{естителя директора по УВР в течение текущего уrебного года, Рабочий экземпляр

наход{тся у уIIителя для осуществления уrебного процесса,

5.5.в конце уrебного года рабочие программы архивируются и хранятся в архиве в течение 3-х пет,


